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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/10/2019

01/05/2015

01/01/2016 — ad oggi

Tipo di impiego e Principali
mansioni svolte

01/05/2015 — 31/12/2015

Tipo di impiego e principali
mansioni svolte

01/02/2003 — 30/04/2015

Tipo di Impiego e Principali
mansioni svolte

Curriculum Vitae Anna Lorena Rugiadi

Anna Lorena Rugiadi

" lorena.rugiadi@uslnordovest.toscana.it

Incarico di Funzione “Valorizzazione del Personale e Relazioni sindacali zona sud”

Asl 6 Mobilita intercompartimentale da Provincia di Livorno

ASL Toscana Nord Ovest Ente Pubblico

Collaboratore professionale amministrativo cat. D presso la U.O.C. Valorizzazione del
personale e Relazioni Sindacali, dove ho svolto funzioni riguardanti gli incarichi
professionali e di struttura dei Dirigenti DMV e SPTA. Dal 2017 mi occupo delle selezioni
per Posizioni Organizzative, ora Incarichi Funzionali, sia per quanto concerne
l'organizzazione delle selezioni, dalla pubblicazione dei bandi fino alle variazioni stipendiali,
che per quanto riguarda gli adempimenti derivanti da atti aziendali per la ricollocazione e
ricognizione della microarticolazione.

ASL 6 Ente Pubblico

Collaboratore amministrativo professionale cat. D, fino al 01/09/2015 presso la U.O.S.
Relazioni Sindacali e dal 01/10/2015 U.O.C. Gestione risorse Umane Umane dove mi
sono occupata prevalentemente dei contratti relativi agli incarichi dei Dirigenti DMV e
SPTA.

Provincia di Livorno
Ente Locale

Collaboratore Amministrativo cat. D Unita di servizio Sviluppo Rurale

- lIstruttoria e collaudi per erogazioni previste dai Regolamenti comunitari, dalla legisla-
zione nazionale e regionale nel settore vitivinicolo, apiario e zootecnico.;

- Organizzazione corsi per rinnovo e rilascio dell'autorizzazione per acquisto e uso pro-
dotti fitosanitari e stesura del relativo regolamento consiliare;

- Recupero somme indebitamente percepite ai sensi del Reg.to Ce 2078/92

- Responsabile provinciale della statistica delle strutture agrarie, e in tale veste nel
2010/2011 ho partecipato attivamente allorgano di coordinamento del censimento
generale dell’ agricoltura;

- Accertamento spese sostenute dal GAL Arcipelago toscano — Costa degli Etruschi e
predisposizione degli atti di liquidazione;

- Partecipazioni a gruppi di lavoro inerenti progetti comunitari transfrontalieri.

- Predisposizione procedure bando di gara per acquisti materiale e partecipazione
commissione gara.



A
01/01/2002

1998-2003

Tipo di impiego e principali
mansioni svolte

1990 - 1997

Tipo di impiego e principali
mansioni svolte

1992
1990

Tipo di impiego e principali
mansioni svolte

1984 - 1989
Tipo di impiego e principali

mansioni svolte

07/03/1984 — ottobre 1984

0/10/1983 — 6/3/1984
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Passaggio alla categoria D a seguito di selezione per corso concorso interno
Provincia di Livorno Ente Locale

In seguito alla istituzione della Direzione Generale, sono stata affidata a tale struttura
occupandomi di applicazione delle norme contrattuali, con particolare riferimento al salario
accessorio dei dipendenti e dei dirigenti. Inoltre, nel corso di questi anni, sono stata
segretaria della delegazione trattante

Provincia di Livorno Ente Locale

Istruttore Amministrativo cat. C Ufficio produttivita e salario accessorio per la gestione ed
applicazione delle normative contrattuali relative alla produttivita e salario accessorio di
tutto il personale di cui fui nominata responsabile.

Superamento concorso interno per istruttore amministrativo (cat. C)
Provincia di Livorno Ente Locale

Ufficio Organizzazione e Metodi dove ho svolto principalmente le seguenti funzioni:
Gestione del fondo incentivante la produttivita con elaborazioni dei criteri rispondenti alle
normative vigenti;

Analisi dei procedimenti amministrativi di tutto 'Ente che ha portato allapprovazione del
Regolamento del procedimento amminisrativo;

Collaborazione con la Lega Servizi e Consulenza, societa per la rilevazione dei carichi di
lavoro.

Provincia di Livorno Ente Locale

Ufficio Cultura e dopo pochi mesi trasferita Ufficio del Personale dove ho svolto mansioni
inerenti i concorsi pubblici, la liquidazione delle trasferte, il pagamento dei contributi ai
professionisti esterni allEnte ed il salario accessorio

Provincia di Livorno Ente Locale

Assunzione per concorso pubblico Collaboratore amm.vo (ex cat. B) Ufficio Tecnico con
sede a Portoferraio occupandomi di concessioni di suolo pubblico, gestione del personle

del distretto stradale, economato.

Comune di Livorno Ente Locale
Ausiliario
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

19771978 |Maturita Liceo Scientifico votazione 43/60

4/111991  |Laurea in Pedagogia (attuale corso di laurea in Scienze della Formazione) conseguita
presso I'Universita degli Studi di Firenze con la votazione di 110/110.

Tesi sperimentale dal titolo “Informatizzazione, formazione e professionalita negli enti locali:
il caso della Regione Toscana”. La parte sperimentale della tesi ¢ stata effettuata presso il
comune di Rosignano Marittimo che era stato individuato dalla Regione Toscana come uno
dei comuni pilota del progetto “Comuni 90”;




@K@uropass

Curriculum Vitae Anna Lorena Rugiadi)

CORSI, SEMINARI E
CONVEGNI

PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE DEL
LAVORO

PROCEDIMENTIAMM.VI,
DIRITTO DIACCESSO
COMUNICAZIONE

INFORMATICA

25/1/2018 ASL Toscana Nord Ovest
L’evoluzione della normative sul pubblico impiego alla luce del D.Lgs 74 e 75 25/5/2017
ASL NO —ASL Toscana Nord Ovest

9/11/2017 — Ex AZ USL 1 Prevenzione della corruzione e trasparenza

18/11/2016 ASL Toscana Nord Ovest - Processo di fusione delle aziende sanitarie nel
SSN — ASL Toscana Nord Ovest

23/10/2015 — AZ USL 6 Sicurezza negli ambienti e luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs
81/2008 (personale non sanitaria)

13/1/2010 Provincia di Livorno - Corso su “ll lavoro nella P.A. dopo la legge n. 15/2009”

16/1/2009 Provincia di Livorno - Corso su “Sviluppo funzioni manageriali 76 ORE
Idonea

18/2/2005 - Provincia di Livorno Sviluppo - Corso di formazione per dipendenti di
categoria D Idonea

20/1/1999 — Scuola di P.A. di Lucca Seminario La contrattazione decentrata ed il Iruolo
delle RSU

19/1/1999 - Scuola di P.A. di Lucca Seminario sul nuovo ordinamento prof.le e le
progressioni di carriera

25/9/1998 CONSIEL Convegno su Il nuovo ordinamento prof.le e le progression | di
carriera

25-2 6/6/1998 - Scuola di P.A. di Lucca Seminario sulla formazione per segretari e
componenti di commissione di concorsi pubblici

9/5- /11997- FORUM P.A Attestato di partecipazione

9-10/2/1996 —Centro di ricerca e formazione per la P.A. Convegno sui Il nuovo
contratto dei dirigenti e riorganizzazione degli enti locali

1994/95- Regione Toscana Corso di perfezionamento sul controllo di gestione 44 ore

21/11/1995- CNEL Work Shop La formazione del dirigente e del funzionario pubblico

12/12/1994 — SDA Bocconi Convegno su Un nuovo modello di ente locale: la sfida
dellautonomia realizzativa.

14/3/1994 -. Centro studi operazioni amm.ve Costantino Corso sulla nuova disciplina
del rapporto di lavoro pubblico

16/4/1993 — LABSER Seminario su rilevazione carichi di lavoro, creazione di un sistema
informatico e orientamento dell'organizzazione per obiettivi

15/4/1993 — LABSER Seminario su Le nuove norme del pubblico impiego come
applicarle negli EE.LL. alla luce delle esperienze in corso”

10/11/1998 — Comune di Castagneto C.cci Giornata di studio sulla comunicazione
pubblica

Provincia di Livorno Corso sulla comunicazione e comunicazione assertiva

6/2/1995 — Centro documentazione servizi pubblici innovativi “ll cittadino ritrovato”
Corso su Le nuove professioni pubbliche formatesi nei servizi innovativi per i cittadini

1/2/1993 Scuola delle autonomie locali Seminario sul diritto di accesso ai documenti
amministrativi dopo il regolamento di attuazione

3-5/3/1992- CISEL Seminario sullapplicazione della Legge 241/1990

Vari corsi di informatica sia su pacchetti Office che applicativi specifici

25-26/1/2014 - Regione Toscana Le politiche di conciliazione dei tempi di vita e di
lavoro: Esperienze a confronto — Livorno

14 — 16/9/2010 -Regione Toscana Corso di formazione per il VI Censimento Nazionale
dell'agricoltura

20/7/2010- Regione Toscana Seminario sulla gestione e il controllo dei progetti del
Programma operativo Italia — Francia Marittimo 2007-2013

12-13/7/2010 -Regione Toscana Seminario di formazione per il Sistema informativo
linea di Gestione, Rendicontazione, Monitoraggio e Controllo dei progetti del
Programma Operativo ltalia — Francia Marittimo 2007-2013

11/10/2004- Provincia di Livorno Corso di Inglese Idonea

Nov- Dic 1999 Corso per la prevenzione per la sicurezza del lavoro

6/2/19958 Centro dociimentazione <i1i cearvizi niibblici innovativi a dieno<izione dei




COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue
Inglese

Competenze comunicative
Competenze organizzative e

gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

DOCENZE

Relatore di tesi

Incarichi

innovativi per i cittadini

8/6/1993 - Centro documentazione sui servizi pubblici innovativi a disposizione dei
cittadini_Allo sportello ¢’ un amico
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||
[
ltaliana
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B C B B B

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buona capacita di relazione grazie al mio carattere estroverso e ad un’esperienza
lavorativa e formativa che mi ha posto sempre a contatto con le persone.

Buona capacita di lavorare autonomamente, dopo un’analisi degli strumenti a disposizione
e dei processi, avendo ben presente I'obiettivo da raggiungere. Cerco di creare un clima
collaborativo con i colleghi al fine di cercare ed ottenere una risoluzione condivisa ai
problemi.

Ho una lunga esperienza nel settore della gestione e valutazione del Personale, arricchita
da una formazione specifica nel settore.

Buona conoscenza degli strumenti del pacchetto Office, della posta elettronica, di
applicativi specifici , e ottima conoscenza di internet per approfondire la conoscenza nelle
materie relative al lavoro svolto.

Nel 1996 Docente incaricata dalla Regione Toscana del corso “Norme in materia di
procedimento amministrativo” e del corso “Ordinamento delle autonomie locali e
norme in materia di procedimento amministrativo”, corsi rivolti al personale regionale
trasferito agli enti locali;

Relatore esterno nel 1995 per una tesi presso la Facolta di Economia e Commercio
delluniversita di Pisa con il Prof. Marco Giannini, dal titolo “Dinamiche organizzative e
politiche di incentivazione della produttivita negli enti locali: il caso del’Amministrazione
provinciale di Livorno”,

Partecipazione in Commissione consiliare a numerose sedute per relazionare
sullavanzamento dei lavori per la predisposizione del Regolamento sul procedimento
amm.vo, di cui ero la responsabile;

Segretaria dellAssessore al Personale e Finanze dott. Stefano Sanna dal 1994 al
1999.
Nomina come membro in varie commissioni di concorso
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Responsabile Uff. Produttivita e salario accessorio 16/7/1997;

Nel 1998 componente nella commissione per l'attribuzione del LED (livello economico
differenziato);

Nel 1999 componente del gruppo di lavoro per il collegamento tra 'Ufficio di direzione
e le Aree ed i Settori di altre unita operative;

Componente effettivo CUG della Provincia di Livorno e attualmente Componente
supplente (in sostituzione del dott. Piccoli Mazzini) del CUG dellASL Toscana Nord
Ovest

Nel 2005 nomina, come uno dei rappresentanti della Provincia di Livorno, in
commissione tecnica interprovinciale sui costi di esercizio del Gal interprovinciale
Arcipelago toscano — Costa degli Etruschi nellambito delle procedure di attuazione
dell'iniziativa comunitaria Leader Plus”, e partecipazione all’ audit con rappresentanti
della Commissione europea

Nel 2006 Responsabile delle indagini statistiche agricole;

Nel 2009 membro del gruppo di lavoro per i progetti transfrontalieri TERRAGIR E
VAGAL;

N

Nel 2009 Componente del Gruppo tecnico del Progetto Locale Alliance for Climate
Responsability” finanziato dalla Comunita europea;

Nel 2010 Nomina componente Ufficio territoriale di censimento della Provincia di
Livorno e ho seguito il lavoro, revisionando ai questionari, del VI censimento generale
dellagricoltura.

Nel 2013 Componente gruppo di lavoro per Amministrazione trasparente;

Nel 2014 componente del gruppo di lavoro per controllo amministrativo e contabile
prima della stesura degli atti e controllo successivo di regolarita amministrativa a
campione, su provvedimenti anche di varie strutture della Provincia di Livorno.

Nel 2014 Incarico di coordinatore per esecuzione indagine campionaria relative a
strutture e produzioni delle Aziende Agricole;

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi del D.Lgs 196/2003 art. 13 e GDPR 679/2016 art. 13.

. Anna Lorena Rugiadi
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